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Pitkäaikaisasunnotto-

muuden vähentäminen 

Lahdessa-hanke (PAV)

❖ Hankekausi 2025-2027 (avustusta 
haetaan aina puolivuosittain)

❖ Kolme täysipäiväistä työntekijää

❖ Ympäristöministeriön rahoittama

❖ Kymmenen suurinta kaupunkia 
mukana

❖ Tavoitteena vähentää/poistaa 
pitkäaikaisasunnottomuutta 
Lahdessa sekä ennaltaehkäistä 
asunnottomuutta

❖ Tällä hetkellä keskiössä 
yhteiskehittäminen



Miksi 

kokemusasiantuntijoita

❖ ”Ei puhetta meistä ilman meitä.”

❖ Yhteiskehittämiseen (työpajat 4 

kpl.) kutsuttu laajasti eri toimijoita, 

joilla kytkös asunnottomuuteen

❖ Kokemusasiantuntijat  

itsestäänselvä asiantuntijaryhmä 

tähän joukkoon

❖ Ei erillistä ”paneelia”

❖ Mukana kaikissa 

yhteiskehittämistyöpajojen 

vaiheissa



Miten?

❖ P-H HVA:lla

kokemusasiantuntijoille oma 

palkkiotaulukko 

❖ VVA:n kanssa keskustelut →

Kokema rekrytoi tarpeisiimme 

sopivat asiantuntijat

❖ Jennin palkka VVA:lta

❖ Toinen kokemusasiantuntijoista ei 

voi ottaa palkkaa vastaan (TTT) →

muut järjestelyt

❖ Matkakustannukset maksetaan



Kokemuksia

❖ Käytännön järjestelyt sujuneet 

hyvin (haaste TTT-asia)

❖ Kokemusasiantuntijat olleet 

samalla viivalla ja yhtäläisesti 

mukana keskusteluissa ja 

kehittämisessä

❖ Paljon hyviä näkökulmia

❖ Hyvää palautetta osallistujilta

❖ Jatkossakin tulemme kutsumaan 

kokemusasiantuntijoita mukaan 

kehittämiseen 



Kiitos! 

❖ Kysymyksiä?

❖ Yhteystiedot:

❖ Anna Roitto 

anna.roitto@paijatha.fi

❖ p. 044 440 31 41

mailto:anna.roitto@paijatha.fi
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