KUNTOUTTAVA
TYOTOIMINTA

Helsinki

Mita osallistujilta edellytetaan?

Osallistujalta edellytetdan tyotoimintaan sitoutumista ja aikataulujen noudattamista

Hakeutumisprosessi

Yhteydenotto omaan
sosiaaliohjaajaan/-tyontekijaan

Sosiaaliohjaajan, tyollisyyspalveluiden
tyontekijan ja asiakkaan tapaaminen.
Paivitetaan aktivointisuunnitelma

Kuntouttavan tyotoiminnan tiimi ottaa

yhteytta asiakkaaseen ja sopii tapaami-

sen, jossa:

® sovitaan tyotoiminnan paikka ja
tyopaivat

¢ keskustellaan tarkemmin tavoitteista

e kaydaan lapi asiakkaan toimintakykya
ja terveydentila

Sosiaaliohjaaja tekee lahetteen sovittuun
tyotoiminnan paikkaan ja soittaa asuk-
kaalle kun paikka vapautuu.

Kuntouttava tyotoiminta alkaa!

Asumisyksikén antama tuki

Tapaamiseen osallistuminen: tyontekija
saa tiedon siita, mita on sovittu, jotta
voi tukea asukasta jatkossa.

Tapaamiseen osallistuminen: tyontekija
voi varmistaa, etta asukkaan tilanne tu-
lee esille. Lisaksi tyontekija voi vaikut-
taa siihen, etta ensimmainen jakso ei ole
lilan vaativa. Yleensa aloitetaan kevyesti
eli kaksi paivaa/viikko.

Huom! Asiakkaan lupa tietojen vaihtoon.

Sen varmistaminen, ettd asukas vastaa
puhelimeen, kun ko. soitto tulee, ja etta
asukas muistaa ilmoittaa, mikali puhe-
linnumero vaihtuu.

Yhteydenpito pajan henkilokuntaan,
mikali asukkaan tilanne sita vaatii.

. e tyokokeilu
Kuntouttavasta tyo- palkkatuettu tyd

toiminnasta voi ohjautua: * opiskelu
® avoimet tyomarkkinat
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